
 
 

 

ประกาศ  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 
เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2567 

---------------------------------------------- 
       ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2  จะด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุ
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 45 มาตรา 46 
และมาตรา 47 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 ประกอบกับ ข้อ 8 ของค าสั ่งห ัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ                      
ที่ 16/2560 ลงวันที่ 21 มีนาคม 2560   พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่  3 เมษายน 
พุทธศั กราช 2560 พ .ศ . 2565   หนั งสื อส านั ก งาน  ก .ค .ศ . ด่ วนที่ สุ ด  ที่  ศธ  0206 .6 /ว 14  
ลงวันที่  1 พฤษภาคม 2566 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 8 ลงวันที่  1 เมษายน 2567  
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 2 วันที่ 5 มกราคม 2567 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/37 
ลงวันที่  16 มกราคม 2567 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่  ศธ 0206.6/233 ลงวันที่  29 มีนาคม 2567  
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่  ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 ส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด  
ที่ ศธ 02๐๖.๖/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 หนังสือส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ที่ ศธ 5102.2/030  
ลงวันที่ 29 มีนาคม 2566 หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2508 
ลงวันที่ 18 เมษายน 2567  ที่ ศธ 04009/ว2584  ลงวันที่ 25  เมษายน  2567 และ ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ 
ว 2587 ลงวันที่  25   เมษายน  2567  โดยอนุมัติอ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2  ในการ
ประชุม ครั้งที่ 5/2567  เมื่อวันที่ 26  เมษายน 2567   จึงประกาศรับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง
บุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู ้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567    ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

        1. ต ำแหน่งที่จะด ำเนินกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
            ต าแหน่งครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
ที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน จ านวน  4  กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้

        2. อัตรำเงินเดือนที่จะได้รับ 
                      2.๑ อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑6,560 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๔ ปี) 
   2.2 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑7,3๘๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี 
        ที่ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ต่อจาก 
                 วุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี)   
   2.3 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑7,38๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๕ ปี) 
   2.๔ อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑9,46๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๖ ปี)    
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                 3. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบ 
             3.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู            
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 

   (1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
(3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 

ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
(4) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
(5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบหรือเป็นโรค 

ตามท่ีก าหนดไว้ในกฎ ก.ค.ศ. 
          (๖) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม
พระราชบัญญัติหรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ 
ที่ก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ 
          (๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและ   
บุคลากรทางการศึกษา 
          (๘) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
          (๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
          (๑๐) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ  
ส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
          (๑๑) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การ
มหาชน หรือหน่วยงานของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
          (๑๒) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัย       
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
          (๑๓) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน          
ในหน่วยงานของรัฐ 
    3.๒  เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอ่ืน ที่ ก.ค.ศ. รับรอง
เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร              
ทั้งนี้ ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ำย 
  กรณีที่ ผู้ สมัครน าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครสอบแข่งขันฯ ที่มิ ได้ระบุสาขาวิซา                       
หรือโปรแกรมวิชาหรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 
ตามหนังสือส านักงานก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๓ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.       
ด่วนที่สุด ที่ ศธ 02๐๖.๖/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
  3.๓ มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
หรือเอกสารหลักฐานที่แสดงว่าผ่านการตรวจสอบหรืออนุมัติออกใบอนุญาตจากคุรุสภา  อยู่ก่อนหรือไม่หลัง
วันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ำยและยังไม่หมดอำยุ และในวันบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่ครุุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
ต้องยังไม่หมดอำย ุ
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  ยกเว้น ผู้สมัครสอบแข่งขันที่มีคุณวุฒิในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลนหรือ              
มีความจ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นพิเศษ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด 
จะต้องมี ใบอนุญ าตประกอบวิชาชีพครู  หรือหลักฐานที่ คุ รุสภาออกให้ ส าหรับปฏิบั ติหน้ าที่ สอน                 
ก่อนบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  
  3.๔ ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช (ตามหนังสือสารบรรณ คณะรัฐมนตรี 
ฝ่ายบริหาร ที่ นว 89/2501 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 และตามความในข้อ 5 ของค าสั่งมหาเถรสมาคม  
ลงวันที่ 17 มีนาคม 2538) 
  3.๕ กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น นอกจากจะต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 3.๑ – 3.3 แล้ว ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจ
สั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้ง
ในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน  
ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบแข่งขันผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่
หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด    

  ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครสอบแข่งขันเลือกสมัครได้เพียง อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ         
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ หรือ อ.ก.ค.ศ. ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ แห่งใดแห่งหนึ่ง
เท่ำนั้น และให้เลือกสมัครในกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก อย่ำงใดอย่ำงหนึ่งเท่ำนั้น หำกปรำกฏว่ำ
ผู้สมัครสอบแข่งขันสมัครเกินกว่ำหนึ่งแห่ง และหรือสมัครเกินกว่ำหนึ่งกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก 
จะตัดสิทธิกำรสอบแข่งขันทั้งหมด          

 4 ก ำหนดกำรรับสมัครสอบ 
            ผู้ประสงค์จะสมัครสอบแข่งขัน สามารถสมัครสอบผ่านทางระบบอินเทอร์เน็ต (Internet)    
ได้เพียงทางเดียวเท่านั้น ระหว่างวันที่ 8 – 14 พฤษภาคม 2567 ตลอด 24 ชั่วโมง (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
ยกเว้นวันที่ 14 พฤษภำคม 2567 ระบบจะปิดรับสมัคร เวลำ 16.30 น. โดยสมัครสอบได้ที่เว็บไซต์ 
https://obec67.thaijobjob.com 

 5. เงื่อนไขกำรสมัครสอบ 
   5.1 ในการสมัครสอบครั้งนี้ให้ผู้สมัครสอบ สมัครสอบผ่ำนทำงอินเทอร์เน็ตได้เพียงครั้งเดียว
เท่ำนั้น เม่ือสมัครสอบแล้วจะไม่สำมำรถแก้ไขข้อควำมใด ๆ ได้อีก ดังนั้น ผู้สมัครจึงพึงระมัดระวังและ 
ต้องละเอียดรอบคอบ ในการตรวจสอบคุณสมบัติของตนเองให้ตรงตามประกาศรับสมัคร และตรวจสอบการสมัคร
สอบการพิมพ์ชื่อตัว - สกุล เลขประจ าตัวประชาชน กลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่สมัครสอบ  
ที่อยู่และหมายเลขโทรศัพท์ ที่ติดต่อได้ให้ถูกต้อง และให้เข้าสอบตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีก าหนด 
   5.2 ผู้สมัครสอบเลือกสมัครสอบได้เพียง อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำใด อ.ก.ค.ศ.                 
เขตพื้นที่กำรศึกษำหนึ่ง แห่งเดียวเท่ำนั้น และให้เลือกสมัครในกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก อย่ำงใด
อย่ำงหนึ่งเท่ำนั้น เมื่อสมัครสอบแล้วจะเปลี่ยนแปลงแก้ไขไม่ได้ หากปรากฏว่าผู้สมัครสอบแข่งขันสมัครเกินกว่า
หนึ่งแห่ง และหรือสมัครเกินกว่าหนึ่งกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จะตัดสิทธิกำรสอบแข่งขันทั้งหมด 
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   5.3 ผู้สมัครสอบซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอื่นหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ต้องมีหลักฐานการอนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้าย
หรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย  
ตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 2 ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบแข่งขัน ผู้สมัครสอบต้องรับรองตนเองว่าในวันบรรจุและแต่งตั้ง 
ไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด 

     5.4 ผู้สมัครสอบต้องเป็นผู้มีวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอ่ืนที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย และมีสาขาวิชา                
หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอก ตรงตามวิชาเอกในกลุ่มวิชาที่เปิดรับสมัครสอบครั้งนี้ และเป็น
คุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง ซึ่งสามารถตรวจสอบคุณวุฒิได้จากเว็บไซต์ของส านักงาน ก.ค.ศ. www.otepc.go.th  
และตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 ทั้งนี้ การส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรของสถาบันการศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎหรือระเบียบเกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรของสถาบันการศึกษานั้นเป็นเกณฑ์ และหากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใดมีวุฒิการศึกษาไม่ตรง
ตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน จะถือว่าผู้สมัครสอบรายนั้น เป็นผู้ขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุ
และแต่งตัง้ เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
                          กรณีผู้ประสงค์จะสมัครสอบเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ต้องไปติดต่อและ
ด าเนินการที่ส านักงาน ก.ค.ศ. เพ่ือขอหนังสือรับรองคุณวุฒิ จากส านักงาน ก.ค.ศ. ตามแนวปฏิบัติ ตามหนังสือ
ส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 3 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2563  
  5.5 การสมัครสอบตามประกาศนี้ ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรองความถูกต้อง
ของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ดังนั้น หากผู้สมัครสอบจงใจกรอกข้อมูลหรือแสดงเอกสารหลักฐานในการสมัครสอบอันเป็นเท็จจะมีความผิด
ทางอาญาฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 
  5.6 ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้อง ครบถ้วนตรงตามความเป็นจริงในกรณีที่มี
ความผิดพลาดอันเนื่องมาจากตัวผู้สมัครสอบเอง หรือผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องหรือ ไม่ครบถ้วน
หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐานและหรือหลักฐานคุณวุฒิการศึกษาซึ่งผู้สมัครสอบน ามายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไป
ตามประกาศรับสมัครสอบ หรือแสดงข้อมูลอันเป็นเท็จหรือไม่แสดงข้อมูลอันเป็นจริง ให้ถือว่ำผู้สมัครสอบเป็น 
ผู้ขำดคุณสมบัติในกำรสมัครสอบครั้งนี้มำตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ำรับรำชกำร 
และจะไม่คืนค่ำธรรมเนียมในกำรสมัครสอบครั้งนี้ 
   5 .7  ผู้ ส มั ค ร ส อ บ ต้ อ งช า ร ะ เงิ น ค่ า ธ ร รม เนี ย ม ส อ บ  ค่ า ธ ร รม เนี ย ม ธน าค า ร  
ค่าบริการทางอินเทอร์เน็ต (Internet) ตั้งแต่วันที่ วันที่  8 - 14 พฤษภาคม 2567 ตลอด 24 ชั่วโมง  
(ยกเว้นวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 ระบบจะปิดรับช าระภายในเวลา 22.00 น.) หากไม่ได้ค่าธรรมเนียมสอบ 
ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าบริการทางอินเทอร์เน็ต (Internet) ให้ถือว่าไม่ได้สมัครสอบในครั้งนี้และจะไม่คืนเงินให้ 
   5.8 ผู ้สม ัครสอบจะต้องปฏ ิบ ัต ิตามระเบียบและวิธ ีปฏ ิบ ัต ิ ของผู ้เข ้าสอบแข่งข ัน 
ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 ก าหนด  
ซึ่งจะประกาศให้ทราบพร้อมกับการประกาศวัน เวลา และสถานที่สอบแข่งขัน 
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 6. ขั้นตอนและวิธีกำรสมัครสอบ 
    ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบสมัครได้ทางระบบอินเทอร์เน็ต (Intemet) เพียงช่องทางเดียวเท่านั้น 
ตั ้งแต ่ว ันที ่ 8  - 1 4  พฤษ ภ าคม  2 5 6 7  ตลอด  2 4  ชั ่ว โม ง  (ไม ่เว ้น ว ันห ย ุด ราชการ )  ยกเว้น 
วันที่ 14 พฤษภำคม 2567 ระบบจะปิดรับสมัคร เวลำ 16.30 น. โดยให้ผู้สมัครท าตามขั้นตอน ดังนี้ 
    6.1 ขั้นตอนการสมัครสอบ 
          (1) เข้าไปที่เว็บไซต์ https://obec67.thaijobjob.com 
          (2) อ่านและท าความเข้าใจเกี่ยวกับประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน และขั้นตอนการกรอก
ใบสมัครสอบ ให้ถี่ถ้วนก่อนท าการกรอกใบสมัคร 
          (3) กรอกข้อความในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และอัปโหลด (Upload) เอกสารและ
หลักฐานการสมัครสอบ โดยปฏิบัติตามขั้นตอนที่ก าหนดแล้วท าการสมัคร ระบบจะออกใบตรวจสอบข้อมูลที่ผู้สมัคร
กรอกและแบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบ 
          (4) พิมพ์ใบตรวจสอบข้อมูลผู้สมัคร หัวข้อ “ตรวจสถานะการสมัครสอบ” และช าระเงิน
ผ่านทางระบบ Mobile Banking ได้ทุกธนาคาร โดยสามารถช าระเงินตาม QR Code ที่ก าหนดไว้ 
   ในกรณีที่ไม่สามารถช าระเงินได้ ผู้สมัครสอบสามารถเข้าไปด าเนินการช าระเงินได้ใหม่ 
โดยด าเนินการตามขั้นตอนในข้อ (4) แต่จะไม่สามารถแก้ไขข้อมูลที่ได้กรอกใบสมัครสอบและการยืนยันการสมัครสอบ
ในครั้งแรกได ้   
  6.2 ผู้สมัครสอบต้องอัปโหลด (upload) รูปถ่ายและเอกสารภายในวันที่สมัครสอบ 
 (1) เมื่อผู้สมัครสอบกรอกข้อมูลเสร็จแล้ว ให้ผู้สมัครอัปโหลด (upload) รูปถ่าย                      
ซึ่งต้องถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ไม่มีลวดลายใด ๆ บนรูปถ่าย ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน                   
ขนาด  1 × 1.5 นิ้ว ประเภทของไฟล์เป็น JPG ขนาดไม่เกิน 1 เมกะไบต์ (1 MB) (หากผู้สมัครสอบใช้ขนาดรูปถ่าย            
ไม่ตรงตามท่ีก าหนดจะไม่สามารถอัปโหลด (upload) รูปถ่ายได้)  
 ทั้งนี้ รูปถ่ายจะปรากฏบนใบสมัครสอบ และบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบส าหรับใช้แสดงตน                
ในการเข้าสอบ กรณีที่รูปถ่ายไม่ถูกต้องอาจมีผลต่อการตรวจสอบตัวบุคคลในการเข้าสอบและหัวหน้าผู้ก ากับ
การสอบหรือกรรมการก ากับการสอบอาจไม่อนุญาตให้เข้าสอบ โดยถือเป็นความบกพร่องของผู้สมัครสอบเอง 
จะอ้างว่าระบบรับสมัครได้ท าการรับสมัครไว้แล้ว ไม่ได้ 
        (2) ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือส าเนาใบรับรองคุณวุฒิ (กรณีที่ยังไม่ได้รับปริญญาบัตร)
และส าเนาใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of Record) ที่ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือ
แขนงวิชา หรือวิชาเอก ที่ตรงกับประกาศรับสมัครสอบ และต้องเป็นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง โดยผู้สมัคร
สอบแข่งขันต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติปริญญาบัตรก่อนหรือไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย 
คือวันที่ 14 พฤษภาคม 2567  

(3) ส าเนาเอกสารค าชี้แจงจากสถาบันการศึกษาที่ชี้แจงรายละเอียดในใบระเบียน
แสดงผลการศึกษา (Transcript of Record) ว่ารายวิชาที่ศึกษาใดบ้างที่ผู้สมัครสามารถน ามานับหน่วยกิตได้                      
(กรณีที่หลักฐานการศึกษาที่น ามาใช้สมัครสอบมิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชาหรือวิชาเอกไว้ 
เช่น หลักฐานการศึกษาระบุว่า มีคุณวุฒิบริหารธุรกิจบัณฑิต ไม่ได้ระบุสาขาวิชาแต่ประสงค์จะสมัครสอบ                 
ในกลุ่มวิชาการเงิน/การบัญชี ให้สถาบันการศึกษาชี้แจงว่ารายวิชาที่ศึกษาใดบ้างที่สามารถน ามานับหน่วยกิต                  
ในกลุ่มวิชาการเงิน/บัญชีได้ ตามแนวปฏิบัติหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564)  
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  กรณีที่ผู้สมัครน าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครสอบแข่งขันฐานการศึกษาดังกล่าว
มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ ผู้ด าเนินการสอบแข่งขันฯ 
จะพิจารณาและด าเนินการนับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงกับประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขา
วิชาเอก ที่ประกาศรับสมัคร และกรณีชื่อสาขาวิชา โปรแกรม แขนงวิชา วิชาเอก ที่มีความเกี่ยวข้อง หรือ
ใกล้เคียง หรือคล้ายคลึงกัน ตามประกาศรับสมัคร ให้ผู้สมัครเข้ารับการแข่งขันแนบหนังสือรับรองผลการศึกษา  
โดยให้สถำบันกำรศึกษำที่ส ำเร็จกำรศึกษำรับรองผลกำรศึกษำในกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่
สมัคร โดยให้นับหน่วยกิตจำกรำยวิชำที่ศึกษำตำม Transcript ดังนี้ 

(3.1) ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี  
ให้นับหน่วยกิตในรายวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

(3.2) ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้นับหน่วยกิต
ในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า                    
ไม่เกิน  10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  
        (4) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน (ท่ียังไม่หมดอายุ) 
        (5) ส าเนาทะเบียนบ้าน 
        (6) ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ามี)  
        (7) ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู
อิเล็กทรอนิกส์ หรือส าเนาใบอนุญาตปฏิบัติการสอน ที่ออกให้โดยคุรุสภาตามพระราชบัญญัติสภาครู และ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 และต้องได้รับอนุมัติจากคุรุสภาพอยู่ก่อนหรือไม่หลังวันเปิดรับสมัคร
สอบแข่งขันวันสุดท้ายคือวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 และใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตปฏิบัติ 
การสอนที่ยังไม่หมดอายุ 

(8) ส าเนาเอกสารรับรองคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ.รับรอง        
    **ผู้สมัครสอบสามารถขอได้จากสถาบันการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา หรือโดยระบบสืบค้นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. 

รับรองผ่านเว็บไซต์ “ระบบสืบค้นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง  
  - ระบบเดิม เปิดโปรแกรมเว็บบราว์เซอร์ พิมพ์URL: http://qualification.otepc.go.th 
  - ระบบใหม่ เปิดโปรแกรมเว็บบราว์เซอร์ พิมพ์URL: http://qualification60.otepc.go.th  

 รหัสผู้ใช้  : guest และ รหัสผ่าน : guest 
        (9) ใบรับรองแพทย์ จำกสถำนพยำบำลของรัฐ ซึ่งรับรองโดยแพทย์ซึ่งได้ขึ้นทะเบียน             
รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และระบุว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.                
ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 ฉบับจริง 1 ฉบับ 
        (10 ) หนังสืออนุญาตจากผู ้ม ีอ านาจสั ่งบรรจุและแต่งตั ้งให้สมัครสอบแข่งขัน  
และยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือน  
ในอันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน (กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอื่นหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น) 
        โดยส ำเนำเอกสำรหลักฐำนตำม ข้อ 6.2 (2) – (10) ให้ อัปโหลด (upload)   
ประเภทของไฟล์เป็น PDF ขนำดไม่เกิน 1 เมกะไบต์ (1 MB) (กรณีไม่มีช่องให้อัปโหลด ให้ใส่ในช่องอ่ืน ๆ) 
   ***ส ำเนำเอกสำรและหลักฐำนทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ำรับรองว่ำ “ส ำเนำถูกต้อง”                   
ลงช่ือ วันที่ ก ำกับไว้ทุกหน้ำของส ำเนำเอกสำร ก่อนอัปโหลด (upload)*** 
       กรณีที่ผู้สมัครสอบไม่ได้อัปโหลด (upload) รูปถ่ำยและเอกสำรประกอบกำรสมัคร              
จะไม่สำมำรถสมัครสอบได้ 

/6.3 ขั้นตอน........ 
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  6.3 ขั้นตอนการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ 
        (1) ผู้สมัครสอบ สามารถช าระเงินค่าธรรมเนียนการสมัครสอบ ผ่านทางระบบ Mobile Banking 
ได้ทุกธนาคาร และปฏิบัติตามขั้นตอนที่ระบบก าหนดไว้ โดยสามารถช าระเงินตาม QR Code ที่ก าหนด                   
ตามระยะเวลาที่ ก าหนด ตั ้ง แ ต ่ว ัน ที ่ 8  - 1 4  พฤษภำคม 2567 ตลอด 24  ชั่ ว โมง (ยก เว ้น 
วันที ่ 14 พฤษภำคม 2567  ระบบจะปิดรับช ำระภำยใน เวลำ 22.00 น.) และให้ เก็บหลักฐาน 
การช าระเงิน (Slip) ไว้เป็นหลักฐานด้วย 
 การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ์ ก็ต่อเมื่อผู้สมัครสอบได้ช าระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ
เรียบร้อยแล้วเท่านั้น และได้ด าเนินการครบถ้วนทุกข้ันตอนและให้เก็บหลักฐานการข าระเงินไว้เป็นหลักฐานด้วย 
ผู้ช ำระเงินหลังวัน เวลำ ที่ก ำหนดถือว่ำผู้นั้นไม่ได้สมัครสอบ 
        (2) ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จ านวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) ทั้งนี้จะเรียกเก็บ
ค่าธรรมเนียมธนาคารรวมค่าบริการทางอินเทอร์เน็ต 30 บาท (ไม่รวมค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ) ค่าธรรมเนียม
จะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
        (3) ผู้สมัครสอบ ที่ช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว ระบบจะก าหนดเลขประจ าตัวสอบ
ตามล าดับของการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบให้โดยอัตโนมัติ  
       การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ์ก็ต่อเมื่อผู้สมัครสอบได้ช าระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ
เรียบร้อยแล้วเท่านั้น และได้ด าเนินการครบถ้วนทุกขั้นตอนและให้เก็บหลักฐานการช าระเงินไว้เป็นหลักฐานด้วย 
ผู้ช ำระเงินหลังวัน เวลำ ที่ก ำหนด ถือว่ำผู้นั้นไม่ได้สมัครสอบ 

 ๖.๔ ขั้นตอนการพิมพ์ใบสมัครและบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ 
 ๖.๔.๑ ให้ผู้สมัครสอบพิมพ์ใบสมัครฉบับสมบูรณ์  หัวข้อ "พิมพ์ใบสมัคร" ได้ตั้งแต่                
วันอังคารที่ 24 พฤษภาคม 2567 เป็นต้นไป 
 ๖.๔.๒ บัตรประจ าตัวผู้ เข้าสอบ ซึ่งมีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่ มวิชาที่สมัครสอบ                        
วัน เวลา รูปถ่ายผู้สมัครสอบ เลขประจ าตัวสอบ และเลขประจ าตัวประชาชน ให้จัดพิมพ์ได้ตั้งแต่  วันอังคาร               
ที่ 24 พฤษภาคม 2567 เป็นต้นไป ทางเว็บไซต์ https://obec67.thaijobjob.com/ หัวข้อ"พิมพ์บัตร
ประจ าตัวผู้เข้าสอบ" โดยกรอกเลขประจ าตัวสอบ เพ่ือพิมพ์ใบสมัครและบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบลงในกระดาษ 
(A ๔) พร้อมลงลายมือชื่อในใบสมัครและบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบให้เรียบร้อย 
 ***กรณีที่ช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบแล้ว ไม่ได้เลขประจ าตัวสอบ และไม่สามารถ 
จัดพิมพ์ใบสมัครพร้อมเลขประจ าตัวสอบได้ ให้ติดต่อ call center 0๒ ๒๕๗-๗๑๕๙ โดยด่วน และขอให้ผู้สมัคร 
เก็บหลักฐานการช าระเงินไว้ด้วย*** 
 ทั้งนี้ บัตรประจ ำตัวผู้เข้ำสอบ ถือเป็นเอกสำรส ำคัญที่ต้องน ำไปแสดงตนเพื่อใช้ในกำร               
เข้ำห้องสอบ หำกไม่มีบัตรประจ ำตัวผู้เข้ำสอบจะไม่อนุญำตให้เข้ำสอบ         
  6.5 ผู้สมัครสอบที่มีความพิการทางการมองเห็น ทางการได้ยินและสื่อความหมายหรือ  
ทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย ให้ระบุความพิการและความต้องการ เพ่ือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาล าพูน เขต 2 จะจัดห้องสอบให้ตามจ านวนที่ผู้สมัครสอบแจ้งไว้ในใบสมัครสอบ และหาสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้ตามที่เห็นสมควรในวันสอบแข่งขัน 
 
 

/7. การประกาศ..... 
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 7. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิสอบ ภำค ก และ ภำค ข 
  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก 

แล ภาค ข ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด และเฉพาะผู้สมัครสอบที่ได้รับช าระเงินค่าธรรมเนียม
สอบตามวันและเวลาที่ก าหนดและถูกต้องแล้ว ภายในวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 โดยเรียงล าดับเลขประจ าตัว
สอบ แยกตาม หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน 
เขต 2  และทางเว็ปไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2  http://www.lp2.go.th 

   8. วัน เวลำ และสถำนที่สอบ และวิธีปฏิบัติของผู้เข้ำสอบแข่งขัน 
    อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2  จะประกาศวัน เวลา และสถานที่
สอบ ภาค ก และ ภาค ข (ข้อเขียน) และวิธีปฏิบัติของผู้เข้าสอบแข่งขันให้ทราบพร้อมกับการประกาศรายชื่อผู้มี
สิทธิสอบภาค ก และ ภาค ข ภายในวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ล า พู น  เข ต  2   แ ล ะท าง เว็ ป ไซ ต์ ส านั ก งาน เข ต พ้ื น ที่ ก ารศึ ก ษ าป ระถ ม ศึ ก ษ า ล า พู น  เข ต  2 
http://www.lp2.go.th  ตามตารางสอบ ดังนี้ 

ตำรำงสอบ ภำค ก ความรู้ ความสามารถท่ัวไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 
วันเสำร์ที่ 8 มิถุนำยน 2567 
    เวลา 09.00 – 11.30 น. 
    เวลา 13.00 – 14.30 น. 
    เวลา 15.30 – 16.30 น. 
 

 
- ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
- ทักษะภาษาอังกฤษ 
- ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี 

 
100 คะแนน 
  50 คะแนน 
  50 คะแนน 

 

 

ตำรำงสอบ ภำค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 
วันอำทิตย์ท่ี 9 มิถุนำยน 2567 
    เวลา 09.00 – 11.30 น. 
    เวลา 13.00 – 14.30 น. 
    เวลา 15.30 – 16.00 น. 
 

 
- มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) 
- มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจดัการเรียนการสอน 
- ความรอบรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 
100 คะแนน 
75 คะแนน 
25 คะแนน 

 

 
  
 
 

/9. หลักฐาน....... 
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 9. หลักฐำนและเอกสำรที่ต้องน ำไปในวันสอบภำค ก และ ภำค ข เพื่อแสดงต่อผู้ก ำกับกำรสอบ 
ดังต่อไปนี้ 
    9.1 บัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต กรณีผู้สมัครสอบอัปโหลด (upload) 
รูปถ่ายไม่สมบูรณ์ ให้ติดรูปถ่ำยหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ไม่มีลวดลายใด ๆ บนรูปถ่ายที่ถ่ายไว้  
ไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 × 1.5 นิ้ว พร้อมทั้งลงลายมือชื่อในบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบให้เรียบร้อย 
    9.2 บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริงที่ยังไม่หมดอายุ ซึ่งปรากฏรูปถ่าย ชื่อตัว – ชื่อสกุล 
ที่ชัดเจนและปรากฏเลขประจ าตัวประชาชนที่ตรงตามใบสมัครสอบ มาแสดงตนเพ่ือเข้าห้องสอบเท่านั้น 
 10. หลักฐำนและเอกสำรที่ต้องน ำมำยื่นก่อนวันสอบ ภำค ค ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง
วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ (กรณีผู้สอบผ่ำนภำค ก และภำค ข แล้วเท่ำนั้น) ดังต่อไปนี้ 
     10.1 บัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต 
     10.2 ใบสมัครสอบฉบับสมบูรณ์ที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต ลงลายมือชื่ อในใบสมัครสอบ      
ให้เรียบร้อย ฉบับจริง 1 ฉบับ โดให้พิมพ์ใบสมัครฉบับสมบูรณ์ หัวข้อ “พิมพ์ใบสมัคร” ซึ่งมีรายละเอียด
ต าแหน่ง กลุ่มวิชาที่สมัครสอบ วัน เวลา รูปถ่ายผู้สมัครสอบ เลขประจ าตัวสอบ และเลขประจ าตัวประชาชน
ทางเว็ปไซต์ https://obec67.thaijobjob.com โดยกรอกเลขประจ าตัวสอบเพ่ือพิมพ์ใบสมัครลงในกระดาษ  A 4 
พร้อมลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อย (การพิมพ์ใบสมัครที่มีรายละเอียดเลขประจ าตัวสอบสามารถพิมพ์ได้
ในวันถัดไปหลังจากช าระเงินเรียบร้อยแล้ว) 
     10.3 ใบปริญญาบัตร หรือใบรับรองคุณวุฒิ และใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript 
of Record) ที่ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอก ที่ตรงกับวิชา หรือทาง หรือสาขา
วิชาเอก ที่ ใช้สมัครสอบและตรงกับเอกสารที่ อัปโหลด (upload) ไว้ในวันสมัครสอบ โดยผู้สมัครสอบ                     
ต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติปริญญาบัตรก่อนหรือไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย                 
คือวันที่ 14 พฤษภาคม 2567  และต้องเป็นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง ฉบับจริงพร้อมส าเนาอย่างละ 1 ฉบับ 
  กรณีใช้หนังสือรับรองคุณวุฒิ ต้องระบุชื่อปริญญาบัตรและสาขาวิชาเอกไว้ชัดเจน โดยต้องระบุด้วยว่า 
"ได้เรียนจบหลักสูตรแล้ว อยู่ระหว่างรอการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย " โดยต้องได้รับอนุมัติปริญญาบัตร              
ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย 
   (1) กรณีคุณวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี และประกาศนียบัตรบัณฑิต ที่มีหลักสูตร
การศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากคุณวุฒิปริญญาตรี ให้แนบระเบียนแสดงผลการเรียน ป.บัณฑิต (Transcripts) ด้วย 
   (2) กรณีท่ีจบหลักสูตรปริญญาตรีต่อเนื่องให้แนบระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcripts) 
ระดับปริญญาตรี ควบคู่กับระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcripts) ระดับ ปวท. หรือ ปวส. หรืออนุปริญญาด้วย 
   (3) กรณีที่หลักฐานการศึกษาที่น ามาสมัครสอบมิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกไว้ ให้ผู้สมัครประสานสถาบันการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา ออกเอกสารรับรอง                
เพ่ือชี้แจงรายละเอียดในใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of Record) ว่ารายวิชาที่ศึกษาใดบ้างที่ตรง
กับกลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่สมัครสอบ โดยให้นับจ านวนหน่วยกิตจากรายวิชาที่ศึกษาตาม Transcript และ  
 
 

                      
/กรณีท่ีผู้สมัคร..... 
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กรณีที่ผู้สมัครน าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครสอบแข่งขันฐานการศึกษาดังกล่าวมิได้ระบุสาขาวิชา  
หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ ผู้ด าเนินการสอบแข่งขันฯ จะพิจารณาและด าเนิน 
การนับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงกับประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัคร 
และกรณีชื่อสาขาวิชา โปรแกรม แขนงวิชา วิชาเอก ที่มีความเกี่ยวข้อง หรือใกล้เคียง หรือคล้ายคลึงกัน ตาม
ประกาศรับสมัคร ให้ผู้สมัครเข้ารับการแข่งขันแนบหนังสือรับรองผลการศึกษา โดยให้สถาบันการศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษารับรองผลการศึกษาในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่สมัคร โดยให้นับหน่วยกิตจากรายวิชาที่
ศึกษาตาม Transcript ดังนี้ 
        1) ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสู ตร 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี       
ต้องศึกษาเนื้อหาวิชานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
        2) ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี  หลักสูตรต่อเนื่อง ต้องศึกษา
เนื้อหาวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต  และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า                     
ไม่เกิน 10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
     10.4 เอกสารค าชี้แจงจากสถาบันการศึกษาที่ชี้แจงรายละเอียดในใบระเบียนแสดงผลการศึกษา 
(Transcript of Record) ว่ารายวิชาที่ศึกษาใดบ้างที่ เป็นสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา                   
หรือวิชาเอกตรงกับกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ผู้สมัครสามารถน ามานับหน่วยกิตได้ ฉบับจริงพร้อม
ส าเนา จ านวน 1 ฉบับ (ถ้ามี) 
     10.5 ส าเนาทะเบียนบ้าน ฉบับจริงพร้อมส าเนา 1 ฉบับ 
     10.6 บัตรประจ าตัวประชาชน ฉบับจริงพร้อมส าเนา 1 ฉบับ 
     10.7 ใบรับรองแพทย์ จำกสถำนพยำบำลของรัฐ ซึ่งรับรอง โดยแพทย์ซึ่งได้ขึ้นทะเบียน
รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และระบุว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.  
ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 ฉบับจริง 1 ฉบับ 
     10.8 ใบเปลี่ยนค าน าหน้าชื่อ ชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ามี) ใบส าคัญการสมรส (เฉพาะผู้สมัครสอบ
เพศหญิง) ฉบับจริงพร้อมส าเนา 1 ฉบับ 
    10.9 เอกสารทางการทหาร (กรณีผู้สมัครสอบเป็นเพศชาย) ได้แก่ หนังสือส าคัญ (แบบ สด.8) 
หรือ ใบส าคัญ (แบบ สด.9) หรือ ใบรับรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเข้ารับราชการทหารกองประจ าการ 
(แบบ สด.43) ฉบับจริงพร้อมส าเนา 1 ฉบับ 
    10.10 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน หรือใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) ที่ยังไม่หมดอายุ ฉบับจริงพร้อมส าเนา 1 ฉบับ 
    10.11 เอกสารหลักฐานการรับรองคุณวุฒิของปริญญาบัตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ
คุณวุฒิอย่างอ่ืน ที่ ก.ค.ศ. รับรอง เพ่ือประโยชน์ในการบรรจุและแต่งตั้ง ทุกคุณวุฒิที่ใช้ส าหรับการสมัครสอบ
คัดเลือก โดยสามารถสืบค้นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง ได้ที่ URL:http://qualification60.otepc.go.th 
    10.12 หนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขัน และยินยอม
ให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดับครู
ผู้ช่วยตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน (กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นข้าราชการครูและบุคลากร              
ทางการศึกษา ข้าราชการอื่นหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น) ฉบับจริง 1 ฉบับ 
   

/10.13 เอกสาร...... 
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       10.13 เอกสารการประเมินภาค ค 
    ทั้งนี้ ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ ส่งหลักฐานและเอกสารตามข้อ 10.1 - ข้อ 10.13 
จะแจ้งให้ทราบในวันประกาศผลการสอบภาค ก และ ภาค ข 

   บุคคลใดไม่ยื่นหลักฐำนและเอกสำร และหรือไม่เข้ำสอบภำค ค ตำมวัน เวลำ และสถำนที่  
ที่ก ำหนดถือเป็นผู้ขำดคุณสมบัติหรือเป็นผู้ขำดสอบในครั้งนี้  

 11. หลักสูตรกำรสอบแข่งขัน 
      หลักสูตรการสอบแข่งขันให้ ใช้หลักสูตรตามที่  ก.ค.ศ. ก าหนดแนบท้ายประกาศนี้                    
ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ภาค ดังนี้ 
 11.1 ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
   11.2 ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
      11.3 ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา  
              (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

 12. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรประเมิน ภำค ค 
      ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ
สอบแข่งขันที่ได้คะแนน ภาค ก และ ภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ โดยเรียงตามล าดับเลขประจ าตัวสอบ
เป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค พร้อมทั้งก าหนดวัน เวลา และสถานที่ ในการประเมินภาค ค  
ภำยในวันที่ 14  มิถุนำยน 2567 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2  และทางเว็ปไซต์
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 http://www.lp2.go.th   

 13. กำรประเมินภำค ค 
 การประเมินภาค ค ก าหนดให้ ใช้ระยะเวลาประเมินไม่ เกิน 20 นาทีต่อผู้ เข้ารับ                         
การประเมินหนึ่งราย 
 14. เกณฑ์กำรตัดสิน 
     14.1 ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก ภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ   
จึงจะมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค โดยจะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้เรียงล าดับเลขประจ าตัวสอบ 
     14.2 ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค แต่ละภาคไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละหกสิบ โดยจะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้เรียงตามล าดับที่ผู้ที่ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย  
แยกตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
     กรณีผู้สอบแข่งขันได้ ได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน
ภาค ค มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ข มากกว่า 
เป็นผู้ที่อยู่ล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ล าดับ
ที่ดีกว่า  
 
  
 

/15. การประกาศ...... 
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 15. กำรประกำศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 

    อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2  จะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้ 
ภายในวันที่  28  มิถุนายน  2567  ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 และทาง               
เว็ปไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 http://www.lp2.go.th   
  ทั้งนี้ การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ มีก าหนดสองปี นับแต่วันที่ประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
เว้นแต่มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ในคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสายวิชาเอกเดียวกันครั้งใหม่
บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก        
   ๑6. กำรเรียกตัวและกำรบรรจุและแต่งตั้ง 
 ๑6.๑ ผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในประกาศการขึ้นบัญชี
ผู้สอบแข่งขันได้ โดยให้ผู้สอบแข่งขันได้เลือกบรรจุในสถานศึกษาที่มีต าแหน่งว่าง ในกลุ่มวิชา หรือทาง                
หรือสาขาวิชาเอกท่ีผู้สอบแข่งขันได้ ได้รับการขึ้นบัญชีไว้ 
 16.2 ปริญญาบัตร ใบแสดงผลการเรียน หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ต้องผ่านการอนุมัติ
จากผู้มีอ านาจไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย 
 16.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติ             
หน้าที่สอนต้องยังไม่หมดอายุ 
 ๑6.๔ ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่ประกาศ
สอบแข่งขันหากผู้สมัครสอบแข่งขันได้รายไดมีคุณวุฒิไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง หรือขาด
คุณสมบัติตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม จะไม่ได้รับการพิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น 
 16.๕ การเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้มารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง จะท าหนังสือ
เรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้โดยตรงเป็นรายบุคคลตามล าดับที่ในประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตามที่อยู่ที่ปรากฏ 
ในเอกสารการสมัคร โดยก าหนดวันรายงานตัวไม่น้อยกว่าเจ็ดวันแต่ไม่เกินสิบวัน นับแต่วันประทับตรา
ลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทาง 
 ๑6.๖ ผู้สอบแข่งขันได้ ซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและ
ยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งข้นได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนอันดับ              
ครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขันนี้ ทั้งนี้ การย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งชันได้ให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด       
 ๑6.๗ ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ เมื่อได้รับหนังสือส่งตัวไปปฏิบัติ
หน้าที่ราชการ ณ สถานศึกษาแห่งใดแล้ว ต้องไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามก าหนดเวลาในหนังสือ
ส่งตัวนั้นหากพ้นก าหนดดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิในการบรรจุ 
  
 

 
/17. การยกเลิก.... 
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เอกสำรแนบท้ำยประกำศ 1 

 
ก ำหนดกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำร 

เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2567 

1. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธที่ 1 พฤษภาคม 2567 

2. รับสมัคร 
วันพุธที่ 8 – วันอังคารที่ 14 พฤษภาคม 2567 

(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข ภายในวันศุกร์ที่ 24 พฤษภาคม  2567 

4. ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
ภำค ก  ความรู้ความสามารถทั่วไป 
ภำค ข  มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

 
วันเสาร์ที่  8  มิถุนายน  2567 

วันอาทิตย์ที่  9  มิถุนายน  2567 

5. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านภาค ก และ ภาค ข 
เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 

ภายในวันศุกร์ที่  14  มิถุนายน  2567 

6. ประเมินจากการสอบสัมภาษณ์  แฟ้มสะสมงาน 
และการน าเสนอที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพ 
ด้านการจัดการเรียนการสอน 
ภำค ค  ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ 

และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

ภายในวันศุกร์ที่  28  มิถุนายน 2567 

7. ประกาศผลการสอบแข่งขัน 
 
 

หมายเหต ุ ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ดังนี้ 
1. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 
2. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่  ศธ 0206.6/ว 2 ลงวันที่  5 มกราคม 2567  
3. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่  ศธ 0206.6/37 ลงวันที่  16 มกราคม 2567  
4. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่  0206.6/233 ลงวันที่  29 มีนาคม 2567  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2567 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 ลงวันที่  1 พฤษภาคม 2567) 

ต ำแหน่ง 
กลุ่มวิชำเอก/ทำง/ 

สำขำวิชำเอก 

 

รหัส 
จ ำนวนอัตรำ 

ที่ประกำศ 

รับสมัคร 

อัตรำเงินเดือน หมำยเหตุ 

ครูผู้ช่วย 1. ภาษาไทย 
2. สังคมศึกษา 
3. ดนตรี/ดนตรีศึกษา 
4. ปฐมวัย/การศึกษา
ปฐมวัย/อนุบาลศึกษา 
 
 

02 
15 
18 
31 

1 
1 
1 
6 
 
 

- อันดับครูผู้ ช่ วย อัตราเงินเดือน 16,56๐ บาท   
ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๔ ปี) 

- อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑7,38๐ บาท 
ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ปี                 
ที่ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร
การศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ต่อจากวุฒิ              
ปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี)   

- อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑7,38๐ บาท 
ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๕ ปี) 

- อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑9,46๐ บาท 
ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๖ ปี)    

 

 

 รวมทั้งสิ้น 9   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เอกสำรแนบท้ำยประกำศ 2 



 

รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2567 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน 2  ลงวันที่  1  พฤษภาคม 2567) 
 

ที ่ รหัสกลุ่ม
วิชำ 

กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอก จ ำนวนอัตรำว่ำง หมำยเหตุ 

1 02 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกภำษำไทย 1  

  1. ภาษาไทย   

  2. การสอนภาษาไทย   

  3. การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา   

  4. วิธสีอนภาษาไทย   

  5. ภาษาและวรรณคดีไทย    

  6. ภาษาและวัฒนธรรมไทย   

  7. ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย   

  8. ไทยคดีศึกษา   

  9. วรรณคดีไทย   

  10. ไทยศึกษา   

  11. ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร   

  12. ภาษาไทยและการสื่อสาร   

  13. วิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ 
ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ข้อ 1 - 12 

  

     

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2567 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 ลงวันที่  1 พฤษภาคม 2567) 

ที ่ รหัสกลุ่ม
วิชำ 

กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอก จ ำนวนอัตรำว่ำง หมำยเหตุ 

2 15 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกสังคมศึกษำ 1  
  1. สังคมศึกษา   
  2. สังคมวิทยา 

3. วิชาเอกสังคมศึกษา 
  

  4. โปรแกรมวิชาสังคมศึกษา   
  5. การสอนสังคมศึกษา   
  6. สังคมศาสตร์   
  7. การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา   
  8. การสอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

9. ไทยคดีศึกษา 
  

  10. ไทยศึกษา   
  11. สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา   
  12. มานุษยวิทยา   
  13. วัฒนธรรมศึกษา   
  14. จริยศึกษา   
  15. อิสลามศึกษา  

16. พุทธศาสนา 
17. พระพุทธศาสนา 
18. พุทธศาสตร์ 
19. ศาสนา 
20. ศาสนาเปรียบเทียบ 
21. วัฒนธรรมศาสตร์ 
22. ประวัติศาสตร์ 
23. การสอนประวัติศาสตร์ 
24. โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร์ 
25. ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
26. ประวัติศาสตร์ตะวันออก 
27. ประวัติศาสตร์เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
28. ภูมิศาสตร์ 
29. การสอนภูมิศาสตร์ 
30. ภูมิศาสตร์แผนที่ 

  

     
 
 



 
ที ่ รหัสกลุ่ม

วิชำ 
กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอก จ ำนวนอัตรำว่ำง หมำยเหตุ 

2 15 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกสังคมศึกษำ 
31. ภูมิศาสตร์เศรษฐกิจและสังคม 
32. ปรัชญาและศาสนา 
33. บาลีพุทธศาสตร์ 
34. การพัฒนาชุมชน 
35. นิติศาสตร์ 
36. รัฐศาสตร์ 
37. รัฐประศาสนศาสตร์ 
38. การบริหารรัฐกิจ 
39. การบริหารและการปกครองท้องถิ่น 
40. การเมืองการปกครอง 
41. สังคมศาสตร์การพัฒนา 
42. พัฒนาสังคม 
43. เศรษฐศาสตร์สหกรณ์ 
44. วิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ 
ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ข้อ 1 – 43 
 
 

1  

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2567 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 ลงวันที่  1 พฤษภาคม 2567) 

 
ที ่ รหัสกลุ่ม

วิชำ 
กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอก จ ำนวนอัตรำว่ำง หมำยเหตุ 

3 18 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกดนตรี /ดนตรีศึกษำ  

1. ดนตรี 
2. ดนตรีไทย 
3. ดนตรีศึกษา 
4. ดุริยางคศิลป์ไทย 
5. ดุริยางคศาสตร์ไทย 
6. ดุริยางค์ไทย 
7.  ดุริยางค์สากล 
8.  คีตศิลป์ไทย 
9.  ดนตรีสากล 
10. ดุริยศิลป์ 
11. ดนตรีคีตศิลป์ไทยศึกษา 
12. การสอนดุริยางคศึกษา 

13. ศิลปกรรมแขนงวิชาดนตรีศึกษา 

14. การสอนดุริยางคศิลป์และนาฎศิลป์ 
15. ดุริยางค์ศิลป์ 
16. ดุริยางคศาสตร์ 
17. ศิลปกรรมศาสตร์ศึกษา-ดนตรีศึกษา 
18. วิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ 
ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ข้อ 1 - 17 
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รำยละเอียดกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2567 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 ลงวันที่  1  พฤษภาคม 2567) 

 
 
หมำยเหตุ  1. การพิจารณานับหน่วยกิตของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 จะด าเนินการ
พิจารณาตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ดังนี้ 
  1.1 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564  
  1.2 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  2. ส าหรับการตรวจสอบคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง ให้ตรวจสอบจากเว็บไซต์ของส านักงาน ก.ค.ศ. 
www.otepc.go.th 
  
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ รหัสกลุ่ม
วิชำ 

กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอก จ ำนวนอัตรำว่ำง หมำยเหตุ 

4 31 กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอกปฐมวัย/กำรศึกษำปฐมวัย/อนุบำลศึกษำ 6  
  1. ปฐมวัย   
  2. ปฐมวัยศึกษา   
  3. การปฐมวัย   
  4. การปฐมวัยศึกษา   
  5. การศึกษาปฐมวัย   
  6. การสอนปฐมวัย 

7. การอนุบาล 
  

  8. อนุบาลศึกษา 
9. การอนุบาลศึกษา 

  

  10. โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย   
  11. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย   
  12. วชิาเอกการศึกษาปฐมวัย 

13. การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
  

  14. วิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ ตรง
ตามชื่อสาขาวิชาเอก ข้อ 1 – 13 

 

  

     



 
 

 

หลักสูตรกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำร 

เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2567 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม  2567) 

--------------------------------- 
  

ภำค ก  ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
 1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียน
แบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
  1.1 การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา ได้แก่ การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ความเข้าใจในการอ่าน
ภาษาไทย การจับใจความส าคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ข้อความ หรือสถานการณ์ต่างๆ 

  1.2 การคิดวิเคราะห์เชิงนามธรรม ได้แก่ การคิดหาความสัมพันธ์เชื่อมโยงค า ข้อความหรือ
รูปภาพ ตลอดจนการหาข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากข้อความ สัญลักษณ์ รูปภาพ สถานการณ์ หรือ
แบบจ าลองต่างๆ 

  1.3 การคิดวิเคราะห์เชิงปริมาณ ได้แก่ ความเข้าใจ ความคิดรวบยอด และแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์เบื้องต้น การเปรียบเทียบและวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลอดจนการประเมินความเพียงพอของข้อมูล 

 2. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)  ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย 
เพ่ือวัดความเข้าใจในหลักการสื่อสาร โดยใช้ศัพท์ ส านวน โครงสร้างประโยคที่ เหมาะสม ทั้งในเชิงความหมาย 
และบริบท แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถด้านการอ่าน                    
โดยทดสอบการท าความเข้าใจในสาระของข้อความหรือบทความ และการวัดความสามารถด้านการเขียน
ภาษาอังกฤษ ในระดับเบื้องต้น 

 3. ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)  ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ
ข้อเขียนแบบปรนัย เพ่ือวัดความรู้ที่เป็นพื้นฐานของการเป็นข้าราชการที่ดี ได้แก่ ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง หน้าที่และความรับผิดในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมส าหรับข้าราชการ 

ภำค ข  มำตรฐำนควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
 1. มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม 75 คะแนน)   

ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
  1.1 การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  1.2 จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาให้ค าปรึกษาในการวิเคราะห์และ
พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

  1.3 หลักสูตร ศาสตร์การสอน และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ 
  1.4 การวัดประเมินผลการเรียนรู้และการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 

  1.5 การออกแบบและด าเนินการเก่ียวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 

 2. มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก)  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)   

ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย 
 

/3. ความรอบรู้... 

เอกสำรแนบท้ำยประกำศ 3 



 
 

 3. ความรอบรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  
(คะแนนเต็ม 25 คะแนน)  ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
  3.1 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 

   1) รัฐธรรมนูญและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 

   2) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ 

   3) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
   4) กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   5) กฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   6) กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

   7) กฎหมายว่าด้วยคุ้มครองเด็ก 

   8) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาปฐมวัย 

  3.2 แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 

   1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
   2) แผนการศึกษาแห่งชาติ 
   3) นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
 

ภำค ค  ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  
โดยมีองค์ประกอบการประเมิน ดังนี้ 
 1. คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
  1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 

  1.2 วุฒิภาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 

  1.3 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 
  1.4  ความเข้าใจเรื่องประวัติศาสตร์ชาติไทย จิตส านึกเรื่องการรักชาติ รักประเทศ จงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
  1.5 คุณธรรมจริยธรรม 
 2. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน ดังนี้ 
  2.1 ประวัติการศึกษา 

  2.2 ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 

  2.3 การเข้าถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 

 3. ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ให้ประเมินจากการน าเสนอที่
แสดงถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองใน วิชาที ่สมัครในรูปแบบและ
วิธีการต่าง ๆ ตามที่ผู้ด าเนินการสอบก าหนด ดังนี้ 
  3.1 การวิเคราะห์หลักสูตร การออกแบบและการวางแผนการจัดการเรียนรู้ 
  3.2 ทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสมกับสาขาวิชาและบริบทของชั้นเรียน 

         3.๓ ทักษะการใช้ค าถามและการตอบสนองต่อพฤติกรรมผู้เรียน 

  3.4 การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
  3.5 การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
 

------------------------------------------ 



 
 
 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนกำรประเมิน ภำค ค ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ  
ส ำหรับกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ 

ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต ๒ ประกาศ ณ วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7) 
...................................................... 

ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่ำคะแนน กรอบกำรพิจำรณำ 
1 คุณลักษณะส่วนบุคคล 

1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
 
 
 
 

1.2 วุฒภิาวะทางอารมณ์ 

      และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
 
 
 

1.3 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ   
      และอุดมการณ์ความเป็นครู 
 
 
 
 
 
1.4  ความเข้าใจเรื่องประวัติศาสตร์
ชาติไทย จิตส านึกเรื่องการรักชาติ 
รักประเทศ จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
 
1.5 คุณธรรมจริยธรรม 
 

 

(25 คะแนน) 
(5 คะแนน) 

 
 
 
 

(5คะแนน) 
 
 
 
 

(5 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 

(5 คะแนน) 
 
 
 
 
 

(5 คะแนน) 
 

พิจำรณำจำกกำรสัมภำษณ์ 
พิจารณาจาก 

- การแต่งกายสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสม 

- กิริยาท่าทาง การมีสัมมาคารวะ 

- การใช้ภาษาในการสื่อสาร 

- การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 

พิจารณาจาก 

- การควบคุมอารมณ์ 
- การวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุ 
- การตอบค าถามได้ตรงประเด็น 

- ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

พิจารณาจาก 

- ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
- เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู 
- อุดมการณ์ความเป็นครู 
- แนวคิดในการพัฒนาวิชาชีพครู 
พิจารณาจาก 

- การตอบค าถาม 

   1) แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ ชาติ และประเทศไทย 
  2) การปฏิบัติตนที่แสดงให้เห็นถึง การรักชาติ รักประเทศ 
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 

พิจารณาจาก 
- การตอบค าถาม 

  แสดงความคิดเห็นต่อสถานการณ์ที่กรรมการก าหนด 
ประเด็น / หัวข้อ ในเหตุการณ์สมมติ เรื่องคุณธรรม
จริยธรรม ต่อตนเองและผู้อื่น 
 
 
 
 
 

เอกสำรแนบท้ำยประกำศ 4 



 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนกำรประเมิน ภำค ค ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ  
ส ำหรับกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ 

ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต ๒ ประกาศ ณ วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7) 
...................................................... 

ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่ำคะแนน กรอบกำรพิจำรณำ 

2 กำรพัฒนำตนเองและวิชำชีพ 

2.1 ประวัติการศึกษา 
 
 
 
 
 

 

2.2 ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพ  
      และวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
 
 
 
 

2.3 การเข้าถึงชุมชน   
      และการมีจิตสาธารณะ 
 
 

 

(25 คะแนน) 
(5 คะแนน) 

 
 
 

 
 
 

(10 คะแนน) 
 
 
 

 
 

(10 คะแนน) 

พิจำรณำจำกแฟ้มสะสมผลงำน 

พิจารณาจาก 

- วุฒิการศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาตรี 
  ขึ้นไป 

- หลักสูตรอบรมที่เกี่ยวข้องกับความเป็นครู 
- หลักสูตรอื่น ๆ ที่นอกเหนือจากวิชาชีพครู 
พิจารณาจาก 

- ผลงานที่น าเสนอระดับโรงเรียน  
- สูงกว่าระดับโรงเรียน 

- จ านวนของผลงานที่น าเสนอ 

- ผลงานตรงกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 

พิจารณาจาก 

- การเข้าถึงชุมชน 
- รูปแบบ วิธีการเข้าถึงชุมชน  
- การเข้าร่วมกิจกรรมการมีจิตสาธารณะ 

- รูปแบบ วิธีการร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ  
3 ควำมสำมำรถด้ำนกำรสอน 

 

๓.๑ การวิเคราะห์หลักสูตร 

      การออกแบบและการวางแผน 

      การจัดการเรียนรู้ 
 

(50 คะแนน) 
 

(10 คะแนน) 
 

พิจำรณำจำกกำรน ำเสนอที่แสดงถึงทักษะและศักยภำพด้ำน
กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

พิจารณาจากการตรวจเอกสารรูปเล่มแผนการจัดการเรียนรู้ 
จ านวน 1 แผน/แผนการจัดประสบการณ์ จ านวน 1 กิจกรรม 
(ปฐมวัย) ในสาขาวิชาที่สมัครสอบแข่งขัน พร้อมน าเสนอ  
โดยมีเนื้อหา ประกอบด้วย 
- โครงสร้างรายวิชา 

- ความสอดคล้องระหว่างหน่วยการเรียนรู้กับแผนการจัดการ 

  เรียนรู้ 
- ความสอดคล้องขององค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
- ความครบถ้วนสมบูรณ์ขององค์ประกอบของแผนการจัดการ 

  เรียนรู้ 
 
 

 

 



รำยละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนกำรประเมิน ภำค ค ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง วิชำชีพ และกำรปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ  
ส ำหรับกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ 

ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต ๒ ประกาศ ณ วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7) 
...................................................... 

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่ำคะแนน กรอบกำรพิจำรณำ 
 ๓.๒ ทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสม        

      กับสาขาวิชาและบริบทของ 

      ชั้นเรียน 
 
 
 
 
 
 

 

3.๓ ทักษะการใช้ค าถามและ 

      การตอบสนองต่อพฤติกรรม 

      ผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓.๔ การใช้สื่อ นวัตกรรม 

      เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 

 
๓.๕ การวัดและประเมินผล 

      การจัดการเรียนรู้ 
 

(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(10 คะแนน) 
 

พิจารณาจากการตรวจเอกสารรูปเล่มแผนการจัดการเรียนรู้ 
จ านวน 1 แผน/แผนการจัดประสบการณ์ จ านวน 1 กิจกรรม 
(ปฐมวัย) ในสาขาวิชาที่สมัครสอบแข่งขัน พร้อมน าเสนอ  
โดยมีเนื้อหา ประกอบด้วย 
- รูปแบบ เทคนิค วิธีการสอน 

- ทักษะในการอธิบาย/ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
- เทคนิคและวิธีการขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นการสอน ขั้นสรุป 

- การบริหารชั้นเรียน ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหา 

พิจารณาจากการตรวจเอกสารรูปเล่มแผนการจัดการเรียนรู้ 
จ านวน 1 แผน/แผนการจัดประสบการณ์ จ านวน 1 กิจกรรม 
(ปฐมวัย) ในสาขาวิชาที่สมัครสอบแข่งขัน พร้อมน าเสนอ  
โดยมีเนื้อหา ประกอบด้วย 
- ลักษณะของค าถามสามารถวัดความจ า ความเข้าใจ  
  การน าไปใช้ 
- ลักษณะของค าถามกระตุ้นให้แสดงความคิด 

- ค าถามสอดคล้องกับเนื้อหาที่สอนและเหมาะสมกับ 

  วัยของผู้เรียน 

- ทักษะในการตอบค าถามของครู 
พิจารณาจากการตรวจเอกสารรูปเล่มแผนการจัดการเรียนรู้ 
จ านวน 1 แผน/แผนการจัดประสบการณ์ จ านวน 1 กิจกรรม 
(ปฐมวัย) ในสาขาวิชาที่สมัครสอบแข่งขัน พร้อมน าเสนอ  
โดยมีเนื้อหา ประกอบด้วย 

- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ประกอบการสอน    
  สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาวัยของผู้เรียน 

- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนรู้ 
  ที่ทันสมัย 

พิจารณาจากการตรวจเอกสารรูปเล่มแผนการจัดการเรียนรู้ 
จ านวน 1 แผน/แผนการจัดประสบการณ์ จ านวน 1 กิจกรรม 
(ปฐมวัย) ในสาขาวิชาที่สมัครสอบแข่งขัน พร้อมน าเสนอ  
โดยมีเนื้อหา ประกอบด้วย 

- รูปแบบ วิธีการ ความถูกต้อง และเหมาะสม 

  กับสิ่งที่ต้องการวัด และเนื้อหาวิชา 

- เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 

- ความหลากหลายของวิธีการวัดและประเมินผล 



 

 

หนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการไปสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

(ส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สพฐ.) 
 

       เขียนที ่                                               .                                               
   วันที่             เดือน                     พ.ศ               
. 

เรื่อง  อนุญาตให้ข้าราชการไปสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2 

 ข้าพเจ้า                                      วุฒิ                สาขาวิชาเอก                           ..   
ต าแหน่ง                 รับเงินเดือนในอันดับ                 ขั้น                บาท ต าแหน่งเลขท่ี                   .. 
โรงเรียน                                สังกัด.                          กระทรวง                                          .. 
มีความประสงค์ขออนุญาตไปสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 ตามประกาศ                    
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ื นที่ การศึ กษาประถมศึ กษาล าพู น เขต 2 ล งวั น ที่  1  พ ฤษ ภ าค ม  2 5 6 7   เห ตุ ผ ล                           
..ได้แนบเอกสารประกอบการพิจารณา โดยรับรองส าเนาถูกต้องแล้วทุกฉบับ คือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ
เจ้ าหน้ าที่ ของรัฐ  เลขที่                                            .ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  เลขที่                     
..                                        
    

 ทั้งนี้ ข้าพเจ้าขอรับรองว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขใดที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่
สังกัดอยู่เดิมก าหนด 
 

           ลงชื่อ                                      (ผู้ขออนุญาต) 
              (                                  ) 
 

ควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำชั้นต้น (ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ / รักษำกำรในต ำแหน่งฯ) 

      อนุญาต/ยินดีให้เปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอนเมื่อสอบแข่งขันได้ 
      ไม่อนุญาต  เนื่องจาก                                                                                                  .. 

      ลงชื่อ                                      (ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น) 
                  (                                  ) 
      ต าแหน่ง                                .. 
 
หมำยเหตุ    การอนุญาตให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไปสมคัรสอบแข่งขัน ผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งตาม

ความในมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัตริะเบยีบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมเป็นผู้พิจารณาอนุญาตแล้วแต่กรณ ี
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หนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการไปสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง 

เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

(ส าหรับข้าราชการตามกฎหมายอื่น ที่มิใช่ตามกฎหมายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา) 
 

       เขียนที ่                                               . 
  วันที่            เดือน                   พ.ศ              . 

เรื่อง  อนุญาตให้ข้าราชการไปสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน  เขต 2 

 ตามท่ี (นาย/นาง/นางสาว)                                                                                . 
ต าแหน่ง                                    ระดับ/อันดับ                                     ขั้น                       บาท  
โรงเรียน                                                     สังกัด                                                            .
กระทรวง                                                         ประสงค์จะสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้า
รับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี  พ.ศ. 2567 ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 2                 
ลงวันที่  1  พฤษภาคม  2567 นั้น 

              (ชื่อหน่วยงานของผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง)          พิจารณาแล้ว อนุญาตให้ 
ข้าราชการดังกล่าว มาสมัครสอบแข่งขัน และยินยอมให้โอนเมื่อถึงล าดับที่ที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 
 
 

      ลงชื่อ                                   ผู้ขออนุญาต 

            (                                   ) 
 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

                                                                                                                                  . 
                                                                                                                                  . 

      ลงชื่อ                                    ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

            (                                   ) 
      ต าแหน่ง                                     . 
 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชาผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 

                                                                                                                                  . 
                                                                                                                                  . 

     ลงชื่อ                                    (ผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง) 
          (                                   ) 
     ต าแหน่ง                                     .  
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